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工作坊模式下的 BIM人才培养研究
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[摘要]随着信息技术的不断发展，工程建设行业正处于信息化和工业化深度融合的重要时期，这对工

程人才提出了更高的要求。我国《“十三五”国家战略性新兴产业发展规划》明确提出，到 2020 年，战略

性新兴产业增加值占 GDP 比重达到 10%以上。BIM 技术作为新型的信息技术，在建筑行业得到了广泛应

用。
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在建筑工程项目建设过程中，BIM 技术

不仅能够提高信息共享水平、减少沟通成

本、提高工作效率、优化资源配置，而且能

够提高工程项目建设质量和安全管理水平，

是工程项目管理信息化的重要手段。随着

BIM 技术的不断发展和广泛应用，对 BIM 技

术人才需求也日益增多，因此加强对 BIM 人

才培养和储备已成为我国建筑行业发展的迫

切需要。

一、BIM 人才需求

在当前激烈的市场竞争中，建筑企业越

来越重视 BIM 技术的应用，纷纷建立 BIM

中心或 BIM 技术团队，希望通过 BIM 技术

提高项目管理效率。但是，建筑行业传统的

建设管理模式是工程项目的设计、施工、运

营、维护全过程都由不同的专业人员来负

责，然而随着 BIM 技术的不断发展和广泛应

用，目前很多建设项目仍由多个专业人员参

与管理，其管理模式并未发生根本性改变。

在这种情况下，如何改变建筑工程项目建设

的传统管理模式成为摆在建筑企业面前的重

要问题。

为解决上述问题，建筑企业必须改变传统的

工程管理模式，通过 BIM 技术提高工程项目

管理水平。这就需要培养一批具有 BIM 技术

能力和水平、熟悉工程项目建设流程和标

准、能熟练使用 BIM 软件并能够将 BIM 技

术应用于工程项目建设全过程的专业人才。

我国对于 BIM 人才培养已经有了一定的规划

和实施方案，但在实际操作中仍然存在许多

问题。

目前市场上专业 BIM 人才奇缺，为了满足建

筑企业对 BIM 人才需求，国家人力资源和社

会保障部委托中国建设教育协会开展了一系

列关于工程建设领域专业人才评价标准和办

法的研究工作。在《专业人才评价标准（征

求意见稿）》中指出：“对于掌握先进工程

技术或技能、具有较高职业素养或职业道

德、能够创造性开展工作、在生产实践中发

挥骨干作用的人才可认定为专业人才。”因

此，本文提出基于工作坊模式的工程项目建

设专业人才评价体系研究。
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二、我国 BIM 人才培养现状及存在的问

题

我国建筑行业 BIM 人才培养起步较晚，

尽管近年来 BIM 人才培养已成为各高校、培

训机构和企业关注的焦点，但由于各院校和

企业对 BIM 人才培养的侧重点不同，因此在

BIM 人才培养模式上存在诸多问题。在众多

院校中，大部分院校侧重于对学生的基本技

能培训，缺乏对学生 BIM 应用能力的培养；

而培训机构主要是面向企业或其他行业进行

BIM 技术培训，缺少针对社会大众的普及和

宣传；各企业则主要是通过委托高校、培训

机构等方式进行 BIM 人才培养，缺乏与高

校、培训机构和企业间的深度合作；最后，

各院校在 BIM 人才培养模式上缺乏理论与实

践相结合的探索，导致学生对 BIM 技术理解

不深入，掌握不到位。

三、工作坊模式下的 BIM 人才培养

目前，在我国 BIM 人才培养方面还存在

着一些问题，如人才培养和行业需求脱节、

高校教育与企业需求脱节、教师知识结构更

新较慢等。因此，为了更好地适应经济社会

发展对 BIM 技术人才的需求，有必要在高校

中引入工作坊模式。工作坊是一种以实践为

导向的教育方式，将课堂教学与企业实践相

结合，通过项目任务驱动、项目案例引导等

方式，以实际问题为出发点，把理论知识在

项目中加以应用，使学生掌握解决问题的方

法。

在工作坊模式下进行 BIM 人才培养，要求学

生能够把在课堂中所学到的知识应用到实际

项目中去。对于学习能力较强的学生而言，

他们可以根据项目需求在学习过程中提出问

题、解决问题。通过项目实践不断提高自身

解决实际问题的能力。对于学习能力较弱的

学生而言，他们通过在工作坊中参与实践项

目能够得到锻炼和提升。对于工作坊模式下

的 BIM 人才培养而言，高校可以根据专业特

点设计出针对性更强的工作坊课程，结合

BIM 技术发展趋势和行业需求及时更新教学

内容。

高校可以通过搭建 BIM 教学平台、设置 BIM

实践项目等方式进行工作坊模式下的 BIM 人

才培养。在工作坊模式下进行 BIM 人才培养

要做到“三个结合”：一是与企业实际需求相

结合；二是与实践教学相结合；三是与课程

体系建设相结合。将工作坊模式引入 BIM 人

才培养模式，不仅能够更好地满足建筑行业

对人才的需求，而且能够更好地培养学生的

实际动手能力和创新能力。

四、结语

在当前 BIM 技术的推动下，国内各大高

校纷纷成立了 BIM 研究中心，通过校企合

作、工学结合的方式开展 BIM 技术相关研究

工作，以期培养出更多的 BIM 人才。但从目

前的研究现状来看，虽然有很多高校建立了

BIM 实验室，但是由于受科研条件、实验室

面积、实验设备、教师时间等因素的限制，

不能满足实际的教学需求。因此，本文提出

了一种工作坊模式下的 BIM 人才培养模式，

该模式通过构建高校与企业合作机制，建立

校企合作基地，引入企业工程项目项目，以
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实际工程项目为教学场景和教学内容，让学

生能够在真实的工程项目环境中学习、训

练、实战，从而提高学生对 BIM 技术的理解

和实践能力。基于该模式下的 BIM 人才培养

可以有效提高学生对于 BIM 技术理论知识学

习和实际工程应用能力。该模式还可以作为

高校教育教学改革的参考方向，推动高校教

育教学改革向纵深发展。
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Abstract: With the continuous development of information technology, the engineering

construction industry is in an important period of deep integration of information technology and

industrialization, which puts forward higher requirements for engineering talents. China's 13th

Five-Year Plan for the Development of National Strategic Emerging Industries clearly states that by

2020, the added value of strategic emerging industries will account for more than 10% of GDP. As

a new type of information technology, BIM technology has been widely used in the construction

industry.
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