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新时代中学劳动教育的实施现状及对策研究
苏奇革

杭州师范大学钱江学院 浙江 杭州 310018

[摘 要]在新时代背景下，劳动教育作为教育制度的重要组成部分，对于培养学生的劳动观念、劳动

技能和社会责任感具有重要意义。本文采用问卷调查、访谈、观察等多种方法，对浙江省杭州市及周边

地区多所中学的劳动教育实施现状进行了全面而深入的调查。通过数据分析，揭示了当前中学劳动教育

存在的问题，如实施范围有限、内容单一、师资力量不足等，并基于教育学、心理学和社会学等相关理

论，提出了针对性的对策建议。本文旨在为促进中学劳动教育的全面发展提供理论依据和实践指导。
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一、引言

劳动教育是指通过有目的、有计划地组

织学生参加劳动实践活动，培养其正确的劳

动观念、良好的劳动习惯和必备的劳动技能

的教育活动。在新时代背景下，随着社会的

快速发展和教育改革的不断深入，劳动教育

的重要性日益凸显。然而，当前中学劳动教

育的实施现状并不尽如人意，存在诸多问题

亟待解决。因此，本文旨在通过全面深入的

调查，揭示当前中学劳动教育的实施现状，

并提出针对性的对策建议，以期为中学劳动

教育的改革与发展提供有益的参考。

二、研究背景与意义

（一）研究背景

近年来，随着教育改革的不断深化，劳

动教育逐渐受到社会各界的广泛关注。然而，

由于历史原因和现实条件的限制，当前中学

劳动教育的实施仍存在诸多困难。一方面，

学校对劳动教育的重视程度不够，缺乏系统

的课程设置和教学方法；另一方面，家庭和

社会对劳动教育的认知存在偏差，认为劳动

教育只是简单的体力劳动，缺乏对其教育价

值的深刻认识。因此，如何在新时代背景下

加强中学劳动教育，成为当前教育改革的重

要课题。

（二）研究意义

本研究对于促进中学劳动教育的全面发

展具有重要意义。首先，通过揭示当前中学

劳动教育的实施现状，可以明确存在的问题

和不足，为教育改革提供有针对性的参考。

其次，通过提出针对性的对策建议，可以为

中学劳动教育的改革与发展提供实践指导，

推动其向更加科学、系统、全面的方向发展。

最后，本研究还可以为其他领域的教育改革

提供有益的借鉴和启示。

三、研究方法与过程
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（一）研究方法

本研究采用问卷调查、访谈、观察等多

种方法相结合的方式进行。问卷调查主要针

对学生、教师和家长进行，旨在了解他们对

中学劳动教育的认知、态度和参与度等方面

的信息。访谈则针对学校管理人员、教师和

家长进行，旨在深入了解他们对中学劳动教

育的看法和建议。观察则主要针对学生的劳

动实践活动进行，旨在了解其实践能力和表

现。

（二）研究过程

本研究的过程主要包括以下几个阶段：

首先，进行文献综述和理论梳理，明确研究

背景和意义；其次，设计问卷和访谈提纲，

并进行预调查和修正；然后，正式实施问卷

调查和访谈，收集相关数据和信息；接着，

对收集到的数据和信息进行整理和分析，揭

示当前中学劳动教育的实施现状；最后，基

于分析结果和教育学、心理学和社会学等相

关理论，提出针对性的对策建议。

四、中学劳动教育的实施现状

（一）实施范围有限

当前中学劳动教育的实施范围相对有限，

主要集中在某些特定的学校或班级。在一些

学校中，劳动教育往往被视为一种额外的活

动或任务，而非必修课程。这导致许多学生

无法接触到劳动教育的相关内容，也无法充

分理解其教育价值。

（二）内容单一

中学劳动教育的内容相对单一，主要集

中在简单的体力劳动和手工制作等方面。这

些活动虽然能够培养学生的动手能力和创造

力，但缺乏与现实生活和社会发展的紧密联

系。此外，一些学校过于注重形式上的劳动

实践，而忽视了对学生劳动观念的培养和劳

动技能的提升。

（三）师资力量不足

中学劳动教育的师资力量相对不足，许

多学校缺乏专业的劳动教育教师。这导致劳

动教育的课程设置和教学方法相对滞后，无

法满足学生的需求和发展。同时，由于师资

力量不足，一些学校难以开展丰富多样的劳

动实践活动，限制了学生参与劳动教育的机

会和范围。

（四）家庭和社会认知偏差

家庭和社会对中学劳动教育的认知存在

偏差。一些家长认为劳动教育只是简单的体

力劳动，缺乏对其教育价值的深刻认识。他

们更倾向于关注学生的学业成绩和课外兴趣

的培养，而忽视了劳动教育在培养学生综合

素质方面的重要作用。同时，一些社会舆论

也倾向于将劳动教育与低层次的工作联系起

来，导致学生对劳动教育的兴趣和参与度不

高。

五、中学劳动教育的问题分析

（一）教育观念的滞后

当前中学劳动教育存在的问题在很大程

度上源于教育观念的滞后。一些学校和教育

工作者对劳动教育的重视程度不够，认为其

只是学校教育中的附属品或点缀。这种观念

导致劳动教育在课程设置、教学方法和师资

力量等方面都得不到充分的支持和保障。
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（二）教育资源的匮乏

中学劳动教育的实施需要丰富的教育资

源作为支撑。然而，当前许多学校在教育资

源方面存在匮乏的问题。一方面，学校缺乏

专业的劳动教育教师和相应的教学设施；另

一方面，学校与社区、企业等外部资源的联

系不够紧密，无法充分利用其提供的劳动实

践机会和资源。

（三）教育评价的单一

当前中学劳动教育的评价方式相对单一，

主要依赖于学生的劳动成果和表现。这种评

价方式虽然能够反映学生的实践能力和创造

力，但缺乏对学生劳动观念、劳动态度和劳

动习惯等方面的全面评价。这导致一些学生

在劳动实践中只注重结果而忽视过程，缺乏

真正的劳动体验和感悟。

六、新时代中学劳动教育的对策建议

（一）加强教育观念的更新

要推动中学劳动教育的全面发展，首先

需要加强教育观念的更新。学校和教育工作

者应充分认识到劳动教育在培养学生综合素

质方面的重要作用，将其纳入学校教育的重

要组成部分。同时，家庭和社会也应转变对

劳动教育的认知，认识到其对于培养学生社

会责任感、团队合作精神和创新能力等方面

的重要意义。

（二）丰富教育资源与内容

针对当前中学劳动教育资源匮乏的问题，

应采取措施丰富教育资源和内容。一方面，

学校应加大对劳动教育教师和教学设施的投

入力度，提升劳动教育的质量和水平；另一

方面，学校应积极与社区、企业等外部资源

建立联系，充分利用其提供的劳动实践机会

和资源。此外，学校还应结合时代特点和社

会需求，不断更新劳动教育的内容和形式，

使其更加贴近学生的生活实际和社会发展。

（三）完善教育评价体系

要推动中学劳动教育的全面发展，还需

要完善教育评价体系。一方面，应建立多元

化的评价方式，不仅关注学生的劳动成果和

表现，还应注重对其劳动观念、劳动态度和

劳动习惯等方面的全面评价。另一方面，应

加强对劳动教育过程的评价和监督，确保学

生能够真正参与到劳动实践中去，获得真实

的劳动体验和感悟。

（四）加强家校合作与社区参与

家校合作和社区参与是推动中学劳动教

育全面发展的重要途径。一方面，学校应加

强与家长的沟通和合作，共同关注学生的劳

动教育需求和发展。通过家长会、家校互动

等方式，增强家长对劳动教育的认知和参与

度。另一方面，学校应积极与社区建立联系，

利用社区资源开展劳动实践活动。通过组织

学生参与社区服务、志愿活动等方式，增强

学生的社会责任感和团队合作精神。

（五）加强师资队伍建设

师资队伍建设是推动中学劳动教育全面

发展的重要保障。一方面，学校应加大对劳

动教育教师的培训力度，提升其专业素养和

教学能力。通过组织专业培训、教学研讨等

方式，帮助教师更好地理解和掌握劳动教育

的理念和方法。另一方面，学校应建立激励
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机制，鼓励教师积极参与劳动教育的实践和

研究工作。通过评选优秀劳动教育教师、表

彰劳动教育成果等方式，激发教师的积极性

和创造力。

七、结论与展望

本研究通过全面深入的调查和分析，揭

示了当前中学劳动教育的实施现状及其存在

的问题。在此基础上，本研究提出了针对性

的对策建议，旨在推动中学劳动教育的全面

发展。然而，中学劳动教育的改革与发展是

一个长期而复杂的过程，需要政府、学校、

家庭和社会等各方面的共同努力和协作。未

来，我们将继续关注中学劳动教育的发展动

态和实践成果，为推动其向更加科学、系统、

全面的方向发展贡献自己的力量。
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Research on the implementation status and countermeasures of middle school labor education

in the new era

Su Qige

Qianjiang University, Hangzhou, Zhejiang Province 310018

Abstract: Under the background of the new era, labor education, as an important part of the

education system, is of great significance to cultivate students' labor concept, labor skills and social

responsibility. This paper uses questionnaire survey, interview, observation and other methods to

conduct a comprehensive and in-depth investigation on the implementation status of labor education

in many middle schools in Hangzhou city, Zhejiang province and its surrounding areas. Through

data analysis, the problems existing in the current middle school labor education, such as limited

implementation scope, single content, lack of teachers, etc., and based on the related theories of

pedagogy, psychology and sociology, targeted countermeasures and suggestions are put forward.

This paper aims to provide theoretical basis and practical guidance for promoting the

comprehensive development of labor education in middle schools.
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